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Nagra fragor

Vad ar god omvardnad vid livets slut?

Hur ser det ut hos er?

Hur samarbetar ni kring den déende patienten?
Hur vet ni att alla gor ratt insatser?

Kan man mata vardens kvalitet?

Hur kan ni bli battre?



Vad ar viktigt nar man snart ska do?

Jag
: 1. och mina nérstaende ar
Att mte_ ha ont och informerade om min situation
sllppa lida 2. &r lindrad frdn smarta och andra

besvarande symtom
. ar ordinerad lakemedel vid behov

Att bli tagen pé allvar 4. far god omvéardnad utifr&n mina

behov
5. vardas dar jag vill do
. beho6ver inte d6 ensam
7. vet att mina narstaende far stod

w

o



Resultat palliativ vard i livets slut N 50523
under perioden 2015:2 - 2016:2
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Utfird validerad smértskattning




@ Med underskoterskeblick @\

Tecken pa att doden ar nara...
= Trotthet, medvetandesankning

= Svart att ata och dricka

= Urin och avforing minskar

= Oro och forvirring kan Oka

» Andningsforandringar och rossel
= Huden, blek och kall, marmorerad

= Feber

. = Mer smarta



Da far vi fraga oss...
Ar det forsamrade tillstandet forvantat?
Har behandlingsbara tillstand 6vervagts?
Ar livsforlangande behandling orimlig?

Skulle jag vara férvanad om han lever om en vecka?



Ar det viktigt att veta att doden &r nara?

Ratt diagnos. Alla atgardbara orsaker till tillstandet ska ha dévervagts

Behandlingen andrar inriktning och mal

Brytpunkten ar tydlig for personal och patient/narstaende
Brytpunkten ar tydlig for personal men otydlig for patient/narstaende
Brytpunkten ar otydlig for bade personal och patient/narstaende

Brytpunkten ar otydlig for personal men tydlig for patient/narstaende



Vad behover goras?

Samtal/information om att déden &r nara férestaende

+ | teamet (l&kare, sjukskoterska, underskoterskor, dvrig personal)

« Med patient och narstaende
Medicinskt
Ga igenom lakemedel och doser
Ta stéllning till dropp, oftast inte meningsfullt
Avsluta behandling som inte langre framjar valbefinnande
Ordinera lakemedel vid behov

Omvardnad

 Ta stallning till vilka atgarder som gagnar patienten och vilka som bor

avslutas



Forenklad etisk plattform

Psykiskt

Fysiskt

Att gora gott

* Socialt

Existentiellt



Koll pa laget — kontinuerlig bedémning

Att kontrollera och férebygga symtom
Att ge adekvat behandling och omvardnadsatgarder

Att ge stod till narstaende, identifiera narstaende med sarskilda
behov



Malet ar att skapa valbefinnande...

"Vad ar viktigt for dig?”

Smakportioner, trivselata

Dricka teskedsvis

Munvard

Torrt, rent och frascht

Narvaro, lugn och ro

Prata med, inte 6ver och om
Lagesandringar, underlatta skon vilostallning
Smadrjning, massage

Vadra, frisk luft och kanske fagelkvitter

Tvétta av, dofta gott

Grunden ar god omvardnad




Symtomkontroll ﬂ

Smarta Skatta, folj upp,
lllamaende ,\ rapportera

Oro/angest Narvara, samtala, mjuk
Andndd 4 @ berdring o
Rosslig andning d Halla rent och frascht |

* sangen och pa rummet
Muntorrhet

Munvard

Lagesandringar, varsam
avtvattning

Svettningar, frysningar



Narstaendestod

Narstaende ska kanna sig trygga och valkomna och kunna
fokusera pa det som ar viktigt genom att kanna sig delaktiga
och ha kontroll dver det som sker

Skriftlig information kan underlatta for narstaende att komma
ihag all information.




Vardtiden

v

v
v
v




Narstaendestod

“

= Samtala LYSSNA

Kommunikation/
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= |nformera flera ganger o

= Forklara
= Erbjud dryck och nagot att &ta

= Erbjud att sitta hos den déende



Det finns inga besvarliga anhoriga...

Det finns bara anhoriga

- ) Trygghet
som har det besvarligt!
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Information Samarbete

* Kontinuitet


http://lecknepartners.files.wordpress.com/2009/09/empati_tub.jpg

Efter dodsfallet

Tid att ta avsked

Information om vad som hander nu
Omhandertagande av kroppen
Lamna ut vardesaker

Praktiska rad

Informera om efterlevhadssamtal
Registrera i Palliativregistret

Narstaendesto the Kommunikation/
* N Relation “ Teamarbete g




H NATIONELL
VARDPLAN FOR
PALLIATIV VARD

' http://www.betaniastiftelsen.nu/

http://pkc.sll.se/
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Vi blir inte ett Team bara
for att vi arbetar tillsammans.
Vi blir ett Team den dagen vi

respekterar, bryr oss om
och tror pd varandra!

~-teambuilding




Teamarbete

Gott samarbete = hjalper och stodjer varandra
Arliga och respekterande, feed-back

Uppmuntra goda insatser, ge berdm — nasta gang ar det din
tur!

Oppen och rak kommunikation
Aktiv | diskussioner — skyldighet, inte bara rattighet
Etiskt forhallningssatt — gemensamma mal och spelregler



Indikator

2014

Il 2015 2016 M Genomsnitt firdndring @ Genomsnitt 2016-01-01 - 2016-12-31
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Forbattrad vard i livets slutskede
under perioden januari 2014 - december 2016 i Hela Sverige
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Andel utférda sméartskattningar sista levnadsveckan med validerat instrument
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2 i Hela Sveri
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\_ Detta ar en modifierad rapport




Férekomst av stark sméarta
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Omvardnad = ett konstnarshantverk

http://jannika.se/
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